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Käyttäytymisen tavoitteet ja arviointikriteerit perusopetuksessa 

 

  

- 10 erinomainen 9 kiitettävä 8 hyvä 7 tyydyttävä 6 kohtalainen 5 välttävä 

Kohtelias 

kielenkäyttö 

Ohjaat ystävällisesti 

muita 

kohteliaaseen 

kielenkäyttöön. 

Kielenkäyttösi on 

aina tilanteeseen 

sopivaa,  

kohteliasta ja 

ystävällistä. 

Osaat useimmiten 
käyttää 
tilanteeseen 
sopivaa kieltä. 

Opettaja joutuu 

toisinaan 

huomauttamaan 

kielenkäytöstäsi. 

Opettaja joutuu 

usein 

huomauttamaan 

kielenkäytöstäsi. 

Opettaja joutuu 

jatkuvasti 

huomauttamaan 

kielenkäytöstäsi, 

mutta et ole 

muuttanut 

toimintaasi. 

Muiden huomioon 

ottaminen 

Työrauha 

Edistät aktiivisesti 

omalla 

toiminnallasi 

ryhmän työrauhaa. 

Pidät omalla 

toiminnallasi yllä 

työrauhaa. 

Annat useimmiten 

työrauhan. 

Häiritset työrauhaa. Häiritset usein 

opetusta ja/ tai 

työrauhaa. 

Häiritset jatkuvasti 

opetusta ja/ tai 

työrauhaa. 

Muiden huomioon 

ottaminen 

Yhteistyötaidot 

Innostat ja 

kannustat muita 

yhteiseen 

tekemiseen. 

Toimit 

esimerkillisesti 

muita auttaen. 

Tulet toimeen 

kaikkien kanssa. 

Yhteistyö muiden 

kanssa tuottaa 

sinulle toisinaan 

vaikeuksia. 

Yhteistyö muiden 

kanssa tuottaa 

sinulle usein 

vaikeuksia. 

Yhteistyö muiden 

kanssa ei onnistu. 

Muiden huomioon 

ottaminen 

Kiusaaminen 

Puutut näkemääsi 

tai kuulemaasi 

kiusaamiseen. 

Puutut näkemääsi 

tai kuulemaasi 

kiusaamiseen. 

Et kiusaa ketään 

sanoin etkä teoin. 

Kiusaat tai hyväksyt 

toisinaan 

kiusaamisen. 

Kiusaat tai hyväksyt 

usein kiusaamisen 

Kiusaat jatkuvasti 

muita. 
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- 10 erinomainen 9 kiitettävä 8 hyvä 7 tyydyttävä 6 kohtalainen 5 välttävä 

Yhteisten 

sääntöjen ja 

ohjeiden 

noudattaminen 

Sääntöjen ja 

ohjeiden 

noudattaminen 

Noudatat aina 

annettuja sääntöjä 

ja ohjeita. 

Toimit luotettavasti, 

rehellisesti ja 

oikeudenmukaisesti. 

Noudatat aina 

annettuja sääntöjä 

ja ohjeita. 

 

Toimit luotettavasti, 

rehellisesti ja 

oikeudenmukaisesti. 

Noudatat 

pääsääntöisesti 

annettuja sääntöjä 

ja ohjeita. 

Noudatat  yleensä 

annettuja sääntöjä 

ja ohjeita. 

Noudatat harvoin 

annettuja sääntöjä 

ja ohjeita. 

Rikot toistuvasti 

useita koulun 

sääntöjä. 

Aiheutat 

vaaratilanteita tai 

olet väkivaltainen. 

Käyttäydyt 

toistuvasti 

vilpillisesti (esim. 

lunttaaminen, 

varastaminen, 

väärentäminen). 

Yhteisten 

sääntöjen ja 

ohjeiden 

noudattaminen 

Omat, toisten ja 

yhteiset tavarat 

sekä tuotokset 

Käsittelet tuotoksia 

ja tavaroita aina 

huolellisesti. 

Huolehdit 

aktiivisesti koulun 

yhteisestä 

omaisuudesta. 

Käsittelet tuotoksia 

ja tavaroita aina 

huolellisesti. 

Huolehdit 

aktiivisesti koulun 

yhteisestä 

omaisuudesta. 

Käsittelet tuotoksia 

ja tavaroita 

pääsääntöisesti 

huolellisesti. 

Käsittelet tuotoksia 

ja tavaroita joskus 

huolimattomasti. 

Käsittelet tuotoksia 

ja tavaroita usein 

huolimattomasti. 

Vahingoitat 

toistuvasti 

tuotoksia tai 

tavaroita. 
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4 hylätty:  

 Oppilas ei ole saavuttanut tavoitteita, eikä ole sopeutunut koulun toimintaan lainkaan arviointijakson aikana.  

 Hylättyä arvosanaa käytetään silloin, jos oppilas ei ole käynyt koulua (luvaton poissaolo) ja hänen käyttäytymistään ei voi arvioida. 

 Jos oppilaalla on päätös vuosiluokkiin sitomattomasta opetuksesta, hän suorittaa erillistä tutkintoa (esim. kotiopetus), eikä käyttäytymistä voida 

arvioida, jätetään todistukseen käyttäytymisen arviointi tyhjäksi.  

 

Vuosiluokilla 1-2 käyttäytymisen arviointi on sanallista. Arviointiasteikko on erinomainen, hyvä, tyydyttävä, välttävä, hylätty. Tavoitteiden saavuttaminen 

erinomaisesti tarkoittaa taulukon arvosanoja 9 ja 10. Tavoitteiden saavuttaminen välttävästi tarkoittaa taulukon arvosanoja 5 ja 6. Jos oppilas ei ole 

saavuttanut tavoitteita, on arvosana hylätty (ks. kriteerit yllä). 

- 10 erinomainen 9 kiitettävä 8 hyvä 7 tyydyttävä 6 kohtalainen 5 välttävä 

Yhteisten 

sääntöjen ja 

ohjeiden 

noudattaminen 

Työympäristöstä 

huolehtiminen 

Huolehdit oma-

aloitteisesti ja 

vastuullisesti  

työympäristöstä. 

Huolehdit 

työympäristöstäsi 

ohjeiden ja 

sääntöjen 

mukaisesti. 

Huolehdit 

pääsääntöisesti 

työympäristöstäsi 

ohjeiden ja 

sääntöjen 

mukaisesti. 

Huolehdit yleensä 

työympäristöstäsi 

ohjeiden ja 

sääntöjen 

mukaisesti. 

Sinua täytyy 

toistuvasti 

muistuttaa 

työympäristön 

huolehtimisesta. 

Et huolehdi 
työympäristöstäsi. 

 


